
メンタルヘルス対策研修

６月２５日（水）13：30～16：00
（開場 13：00）

盛岡市 アイーナ８階 802会議室

※５月申込受付開始となります。

岩手産保ホームページ ⇒「研修お申込フォーム」からお申込み
下さい。なお、会場参加の方には、受講票をお送りいたしますので、研修会
当日会場受付で提示願います。

申込方法

事業主、衛生管理者、衛生推進者、保健師、看護師、人事労務担当者 他

会場参加 10名 / Web参加 10名
※定員を超え次第申込を締め切らせていただきます。

対象者:

研修概要

講師：産業保健相談員 藤井 由里 （精神保健福祉士、臨床心理士）

職場復帰支援の基本！
休業中のケアと主治医の復帰可能性の判断について

開催日時

定 員:

QRコードからもどうぞ

職場でメンタルヘルス不調による休業者が発生した場合、多くの担当者が、休業中の労働者に連絡は
しても良いの？連絡する場合の連絡方法は？メールでも大丈夫？などの休業中のケアについて悩むこと
があります。
療養・休業に入った直後の本人の気持ちを考え、安心して療養・休業に専念できるように必要な情報

を連絡することや本人から連絡をもらう方法を決めること等、療養中の関わり方は職場復帰支援に向け
て、最初の重要なステップです。
どのような会社でもメンタルヘルス不調者は生じることがありますので、今まさに不調者への対応で

悩んでいる担当者の方はもちろん、過去に休業中のケアにとても苦労した…、労働者が段々増えてきた
ので対応を考えておかなくては…等のお悩みをお持ちの方や職場復帰支援について学びたい方等、多く
の方のご参加をお待ちしております！


